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положение
о комиссии по противодействию коррупции

Мунuцuпально zo d оtлкольно2о о бразоваmельн ozo учре ilсd енu,я

dеmскоео саdа N9 9 <Зорюulка)) х. Нuколовка

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение о комиссии по противодействrло коррулции
муниципчrпьного дошкольного, образовательного r{реждения детского сада Ns 9

<Зорюшка>> х. Николовка (далее - Положение о комиссии) разработаIIо в соотвотствии с

положениями Конституции Росiийской Федерации, Закона о противодействии коррупции,
иIIьD( нормативЕьж rrр€}вовьж актов Российской Федерации.

1.2. Положение о комиссии опредеJuIет цели, rrорядок образовшrия, работы и
rrолномочиrl комиссии по противодействию коррупции.

1.3. Комиссия образовывается в цеJuIх:

- вьuIвления притIин и условий, способствующих возникновению и распространению
корруtIции;

- выработки и реализадии системы мер, нrшравленньD( на IIредуIIреждение и ликвидацию

условий, порождЕtющих, провоцирующих и поддерживающих корруrrцию во всех ее

проявлениях;
недопущения в организации возникновениlI причин и уоловий, пороiкдающих

корр}шциюi

- создания системы IIредупреждения корруIIции в деятельности организации;

- повышения эффективности функционировЕlния оргilЕизации за счет сЕижения рисков
проявления коррупции;

- пред}шреждения коррупционньж правонарушений в оргilIизации;

- уIастия в пределах своих поJIIIомоIмй в реа-пизации мероприятий по предупреждению
коррупции в орг€lнизации;

- подготовки предложений по совершенствованию правового регулированиrI вопросов
IIротиводействия коррупции.

1.4. .Щеятельность Комиссии осуществJuIется в соответствии с Кqляс::qцуциФй

Российской Федерации, междrнародными договор€tми Российской Федерации,
законодательством о противодействии коррупции и настоящим Положением о комиссии.

2. Порядок образования комиссии

2.1. Комиссия явJuIется постоянно действующим коллеги€lльным органом,
образованным дJuI реаJIизации целей, указанIIьD( в IIункте 1.3. настоящего Положения о

комиссии.
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2.2. КомиссиrI состоит из председатеJIя, секретаря и члеIIов комиссии.
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2.З. Председателем комиссии назначаотся ответственныЙ за реалиЗацию
Антикоррупционной политики.

2.4. Состаь комиссии утворждается лок{lльным Еормативным актом организации. В
состав Комиссии вкJIючt}ются:

работники кадрового, юридического или иного пош)alзделениrl оргшIизации,

оIIредеJU{емыо руководителем организации;

- руководитель контрактной службы (контрактньй управляюЩий) органиЗutции;

- предст€lвитель уIредитеJrI организации (по согласоваrrию);

2.5. Один из IшеIIов комиссии назначается секретарем комиссии.

2.6. По решению руководитеJuI организации в состав комиссии вкJIючtlются:

- представители общественной оргаттизации ветеранов, создаЕноЙ в оргалrизации;

- представители профсоюзной организ аl7ии, действующей в организации;

- члены общественньIх советов, образоваIIньD( в оргчшизации.

3. Полномочия Комиссии

3. 1.КомиссиrI в пределtlх своих поlпломо,пrй:

разрабатывает и координирует мероприятия по предупреждению коррУгlциИ В

организации;

- рассматривает предложения cTpykTypнbD( подразделений организации о мерах по

предупреждеЕию коррупции ;

_ формирует перечень мероприятий для вкJIюченпя в плIш противодеЙствия коррУгlЦИИ;

* обеспе.шлвает контроль за реализацией плана противодейотвия корруflции;

- готовиТ предложеншI р}ководитеjIю оргtшизации по внесеЕию изменений в локt}льные

нормативныо акты в области противодействия корругrции;

рассмац)ивает розультаты антикорРупционной экспертизы проектов локаJIьньD(

нормативньD( актов организации тrри спорной ситуации о наJIичии признuжов

- изу{ает, ilнitпизирует и. рбобщает поступttющие в комиссию докумеЕты и иные

материалы о коррупции и противодействии корруIIции и информирует р}ководитеJш
организации о результатtж этой работы;

3.2. Комиссия рассматривает тtжже вопросы, связЕtнные с совершенствованием

организации работы по осуществлению закуtIок товаров, работ, услуг оргшrизацией.

4. Организация работы комиссии

4.|. основаяием дJUI проводеfiшI заседаЕия комиссии явJUIется следующа"яl

информачия:
а) злоупотребление служебньпu положеЕием: дача взятки, полrIение взятки,

злоупотребление полЕомочиями, коммерческий подкуп rпrбо иЕое незtжонное

ис1IоJIьзование физическим лицом своего должностного положения, Вопреки ЗzЖОННЫМ

интересам общества, госуларства, в цеJIях поJtгIениrI выгоды в виде денег, ценностей,

иногО имущестВаилИ услуг имущественного характера, иЕьD( имущественньгх прав дjUI

себя или дJIя третьих лиц' лпrбо незакодное представление такой вьгоды указанному лицу

другими лицами.
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б) совершение деяний, указаrrньD( подпункте (а)) настоящего пуIIкта от имени или В

интересtlх юридиIIеского лица.

в) наlпаше у работников личной заинтересовttнности, KoToparl приводит иJIи можеТ

IIривести к конфrпrкту иЕтересов
г) несобшодение требований к сlryжебному поведению и (или) требований об

урегулировании конфликта интересов

Заседания могуг быть, как открытыми, так и закрытыми.

4.2. Председатель комиссии осуществJuIет руководство деятельностью комиссИИ,

организуеТ рабоry комиссии, созывает и проводит заседания комиссии, представJIяет

комиссию в отношениrIх с оргаIIаNли государственной власти, органаN{и МесТнОГО

сtlNIоупраВлеЕиrI, организациями, общественньшли объединениями) со средстваN[и

массовой информации.
4.3. На период временного отсутствиrI председатеJuI комиссии (отпуск, BpeMeHHalI

нетрудоспособность, командировка и т.п.) его обязаннооти испоJIIUIет один из

зЕlIчIеститепей председатеJLя комиёсии.
4.4. Секретарь комиссии отвечает за подготовку информационньD( материалов к

заседчtнияМ комиссии, ведение протоколоВ заседшrий комиссии, учет пост)rIIивших

документов, доведеЕие копий протоколов заседаний комиссии до ее состава, а тirкже

вьшолняет поргIениrI председатеJIя комиссии, данЕые в пределzlх его полнОмОЧИй.

4.5. На период временЕого отс}"тствия секретаря комиссии (отпуск, BpeMOHI{EUI

нетрудосПособность, комаЕдировка и т.п.) его обязанЕости возлагаются на одного из

членов комиссии.
4.6. Члены комиссии осуществJUIют свои полномотIиr{ непосредственIIо, то есть без

права их передачи иным ЛИЦ{tI\,I, в том тIисле и на времJI своего отсутствиrI.

4.7. Заседание комиссии прztвомоIшо, если на нем присугствуют более rrоловины от

общего числа членов комиссии.
4.8. Решения комиссии принимaются простым больrrшrнством голосов

присутствующих на заседании ImeHoB комиссии.

4.9. ЧленЫ КомиссиИ при принЯтии решеНий обладаrот равныМИ ПРаВаШ,IИ.

4.10. При равенстве числа голосов голос IIредседатеJUI комиссии явJUIется

решающим
4.11. Решенйя комиссии оформллотся протокол€lNли, которые rrодписывают

председательствующий на заседании и секретарь комиссии.

4.12. Член комиссии, не согласньй с решением комиссии, вправе в письменIIом

виде изложить свое особое мнение, которое rrодпежит обязательному приобщению к

протокоJIу заседаниJI комиссии.

4.|з. Члены комиссии добровольно принимают на себя обязательства о

нерtLзглашении сведений, затрЕlгивающих честь и достоинство цр€Dкдzlн, и другоЙ

конфиденциальной информации, которtш рассмztтривается фассматривалась) комиссией.

4.14. Информация, полуIеннаlI комиссией В ходе ее работы, может быть

использована тоJIько в порядке, предусмоц)енном федера_тrьным зttконодательством об

информации, информатизации и защите информации.

4.15. ОрганизациоЕно-техническое и информаЦионно-аналитическое обеспечение

деятельнОсти комиСсии осущоствJIяет одЕо из подрz}зделений фаботник) организации.
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